wFundacja Pomocy Czlowiek Czlowiekowi”
Sprawozdanie Merytoryczne za 2015 rok

ZGODNIE Z ROZPORZADZENIEM MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI
z dnia 8 maja 2001 r.
w sprawie ramowego zakresu sprawozdania z dzialalnosci fundacji.
(Dz. U. z dnia 22 maja 2001 r.) Na podstawie art. 12 ust. 4 ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o
fundacjach (Dz. U. z 1991 r. Nr 46, poz. 203, z 1997 r. Nr 121, poz. 769 i z 2000 r. Nr 120,
poz. 1268) zarzadza si¢, co nast¢puje:

SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE
ZA 2015 ROK
»Fundacja Pomocy Czlowiek Czlowiekowi”

I. Informacje o fundacji
Nazwa: ,,Fundacja Pomocy Czlowiek Czlowiekowi”
Adres siedziby, do korespondencji: ul. Zwyciestwa 41/1, 44-100 Gliwice
Adres poczty elektronicznej: biuro@czlowiek-czlowiekowi.pl

Strona internetowa: www.czlowiek-czlowiekowi.pl

Data wpisu do Krajowego rejestru Sadowego: 17.05.2013r.

Nr KRS: 0000457963

REGON: 243270205

NIP: 6312649587

Dane dotyczace cztonkoéw zarzadu (imi¢ i nazwisko oraz funkcja):
Dziuk Aleksander, Piotr — Prezes Zarzadu

Brol — Dziuk Ewelina — Wiceprezes Zarzadu

I1. Zasady, formy i zakres dzialalnosci statutowej z podaniem realizacji celow.
Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1. Prowadzenie i inicjowanie akcji charytatywnych, wolontariatu i filantropii, w tym
organizowanie konkurséw i przyznawanie nagrod.

2. Organizowanie i wspieranie sympozjow, konferencji, szkolen, seminariow, debat
publicznych, konsultacji spotecznych, wydarzen kulturalnych oraz wymian i spotkan
migdzynarodowych.

3. Organizowanie wypoczynku i czasu wolnego, w tym w szczegélnosci letniego i
zimowego wypoczynku dla dzieci i mtodziezy.

4. QOrganizowanie grup wsparcia i pomocy

5. Zakladanie i1 prowadzenie réznych placowek wparcia dla o0s6b zagrozonych

wykluczeniem spotecznym, a w szczegdlnosci prowadzenie swietlic sSrodowiskowych.
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6. Zakladanie i prowadzenic placowek pomocy ludziom potrzebujagcym na roéznych
etapach zycia 1 z roznymi problemami, w tym w szczegolnosci osobom
niepetnosprawnym.

7. Posredniczenie w dostepie do ustug medycznych oraz §wiadczenie takich ushug.

8. Wspdlpraca z jednostkami prowadzacymi dzialalnos¢ w zakresie objetym celami
Fundacji, w szczeg6lnosci z wymienionymi w art. 3 pkt. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia
2003
,,O dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie”.

9. Fundowanie stypendiow, zwlaszcza uzdolnionym dzieciom i mlodziezy z rodzin
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

10. Prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej w zakresie realizacji celow statutowych,

11. Udzielanie pomocy finansowej, rzeczowej i intelektualnej inicjatywom spotecznym,
podejmowanym w zakresie zbieznym z celami Fundacji.

12. Gromadzenie $rodkow finansowych i1 zasobow materialnych, stuzacych realizacji
celow Fundacji, a w szczegdélnosci pozyskiwanie grantow panstwowych,
samorzadowych 1 europejskich.

W zakresie realizacji celow statusowych Fundacja w roku 2015 realizowata
nastgpujace zadania:

Projekt "Train your skills" byl wymiang mlodziezy, realizowang w ramach programu
Erasmus +. Skierowany byt do mtodych ludzi w wieku 15 - 17 z trzech krajow Europejskich:
Polski, Czech oraz Stowacji. Gtéwnym celem projektu byto promowanie sportu jako
narzedzia rozwijajacego aktywnos$¢ fizyczng miodziezy, a takze podnoszacego poziom ich
przedsigbiorczosci. UdowodniliSmy, ze sport wptywa na podniesienie kompetencji migkkich
mlodziezy, a tym samym na wzrost ich atrakcyjnosci na rynku pracy. Uczestnicy odkryli
swoje mocne strony, a takze sposoby, jakie powinni eksponowa¢ w procesie poszukiwania
pracy. Mlodzi ludzie dzigki réZnym warsztatom, oraz spotkaniem z ekspertem, poszerzyli
swoja wiedze teoretyczng i praktyczng na temat rynku pracy, oraz kompetencji migkkich.
Wszystkie warsztaty 1 spotkania prowadzone byly metodami edukacji nieformalnej z
aktywnym udzialem mtodziezy. Efektem projektu jest wzrost przedsigbiorczosci mtodych
ludzi, ich pewnoSci siebie, komunikatywnos$ci z jednej strony, a rozwoju aktywnosci fizycznej
z drugiej. Ponadto utworzony zostal portal internetowy zajmujacy si¢ tematyka

przedsigbiorczosci mtodziezy oraz promocjg aktywnosci fizyczne;.
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I1l.  Informacje¢e o prowadzonej dzialalnosci gospodarczej wedlug wpisu do
rejestru przedsi¢biorcéw Krajowego Rejestru Sadowego

W roku 2015 Fundacja nie prowadzita zadnej dziatalnosci gospodarcze;j.

IV.  Odpisy uchwal zarzadu Fundacji
Fundacja w okresie od 01.01.2015 - 31.12.2015 podjeta nastepujace uchwaty.

Uchwale nr 1/2015
Zarzadu ,,Fundacji Pomocy Czlowiek Czlowiekowi” z dnia 19 czerwca 2015 r. podjeta w

sprawie podzialu straty za rok obrotowy 2014.

V. Informacje¢ o wysokosci uzyskanych przychodow na dzien 31.12.2015 r.
W 2015 roku Fundacja uzyskata przychody w kwocie 48 146,18z, w tym:
- z darowizn 0,00 zt
- srodkoéw pochodzacych ze zrodet publicznych, w tym z budzetu panstwa i gminy 48 146,18
7t
- z odptatnych $wiadczen w ramach celow statutowych 0,00 zt
- z dziatalnosci gospodarczej przeznaczonej w catosci na dziatalnos$¢ statutowa 0,00 zt

- inne przychody 0,00 zt

VI.  Informacj¢ o poniesionych kosztach na:

W 2015 r.. Fundacja poniosta koszty statutowe o tacznej wysokosci 47 686,86 zt

w tym:
a) realizacje celow statutowych, 46 625,86
b) administracje (czynsze, optaty telefoniczne, pocztowe itp.) 469,60
) dziatalno$¢ gospodarcza 0,00
d) pozostate koszty 591,40
VII. daneo:

a) liczbie os6b zatrudnionych w fundacji z podziatem wedlug zajmowanych stanowisk
I Z wyodrebnieniem o0sob zatrudnionych wylacznie w dziatalnosci gospodarcze;j,
Fundacja w okresie od 01.01.2015 - 31.12.2015 nie zatrudniala oséb na podstawie umow

0 prace, zlecenie, umow o dzielo.
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b) tacznej kwocie wynagrodzen wyptaconych przez fundacje z podzialem na
wynagrodzenia, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, z wyodrgbnieniem calosci tych
wynagrodzen oséb zatrudnionych wylacznie w dziatalno$ci gospodarcze;,

Fundacja w okresie od 01.01.2015 - 31.12.2015 nie zatrudniala os6b na podstawie uméw

0 prace, zlecenie, umow o dzielo, wiec nie poniosta kosztow na wynagrodzenia.

¢) wysokos$ci rocznego lub przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia wyptaconego tacznie
cztonkom zarzadu 1 innych organéow fundacji oraz osobom kierujacym wylacznie
dzialalno$cia gospodarcza z podzialem na wynagrodzenia, nagrody, premie i inne
Swiadczenia,

Fundacja nie zatrudniala w okresie od 01.01.2015 - 31.12.2015 czlonkéw zarzadu i
innych organéw fundacji oraz oséb kierujacym wylacznie dzialalno$cig gospodarczg na

podstawie uméw o prace, zlecenia i umowy o dzielo.

d) wydatkach na wynagrodzenia z uméw zlecenia,
Fundacja w okresie od 01.01.2015 - 31.12.2015 nie zatrudniala os6b na podstawie uméw

zlecenie, wi¢c nie poniosta kosztow na wynagrodzenia.

e) udzielonych przez fundacje pozyczkach pieni¢znych, z podziatem wedtug ich wysokosci,
ze wskazaniem pozyczkobiorcow i warunkow przyznania pozyczek oraz z podaniem
podstawy statutowej udzielania takich pozyczek,

Fundacja w okresie od 01.01.2015 - 31.12.2015 nie udzielala pozyczek.

f) kwotach ulokowanych na rachunkach bankowych ze wskazaniem banku,
NIE WYSTAPILY
Na dzien 31.12.2015r. Fundacja ma podpisana umowe na prowadzenie rachunku
bankowego z ING Bank Slaski O/Tarnowskie Gory 47 1050 1230 1000 0091 3644 3208 ze
stanem salda w wysokosci -2,48 oraz subkonto 64 1050 1230 1000 0090 8001 8972 ze

stanem salda w wysokosci -57,47.

g) wartosci nabytych obligacji oraz wielkosci objetych udziatéw lub nabytych akcji w
spotkach prawa handlowego ze wskazaniem tych spotek,

NIE WYSTAPILY
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h) nabytych nieruchomosciach, ich przeznaczeniu oraz wysokosci kwot wydatkowanych na
to nabycie,
NIE WYSTAPILY

1) nabytych pozostatych srodkach trwatych,
NIE WYSTAPILY

J) wartosci aktywow 1 zobowigzan fundacji ujetych we wilasciwych sprawozdaniach

finansowych sporzadzanych dla celow statystycznych,

- warto$¢ aktywow na dzien 31.12.2015r. -59,95 7t
- zobowigzania Fundacji na dzien 31.12.2015: 2770 zt
VIIl. Dane o dzialalnosci zleconej fundacji przez podmioty panstwowe i samorzadowe

(ustugi, panstwowe zadania zlecone i zamowienia publiczne) oraz o wyniku

finansowym tej dziatalnosci

Lp. Umowa Z dnia Zawarta z tytut Kwota K\.NOta Kvyota
przyznana | rozliczona | zwrécona
2015-2-PLO1- Fundacji Rozwoju "Train your
2 KA1005- 14.09.2015 Svstemnu edukacii skills" 48 146,18 | 48 146,18 0,00
017383 y ) Erasmus+
IX.  Informacj¢ o rozliczeniach fundacji z tytutu cigzacych zobowigzan podatkowych, a

takze informacj¢ w sprawie sktadanych deklaracji podatkowych.

Fundacja zlozyla deklaracje Cit-8 za 2015 r.

X. Informacje, czy w okresie sprawozdawczym byta przeprowadzona w fundacji kontrola

W okresie sprawozdawczym nie bylo przeprowadzanych kontroli w fundacji.

Gliwice, dnia 27.06.2016

Podpisy Cztonkéw Zarzadu:
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